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 о результатах проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового  законодательства и иных нормативных правовых  актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях за 2019 год Администрацией Тарского муниципального района Омской области

	№ п/п
	Дата проверки

	Учреждение
	Результаты проверки
(выявленные нарушения, сроки их устранения)
	Отметка (устранены, не устранены)

	1. 
	01.02.2019
13.02.2019
	Бюджетное общеобразовательное учреждение «Атирская средняя общеобразовательная школа» Тарского муниципального района Омской области
	Заключить дополнительное соглашение к трудовым договорам (в части оплаты труда) 27.02.2019
	Устранено 

	2. 
	20.02.2019
02.03.2019
	Бюджетное общеобразовательное учреждение «Самсоновская средняя общеобразовательная школа» Тарского муниципального района Омской области


	Зарегистрировать положение об оплате труда работников учреждения в органах по труду 26.03.2019
	Устранено 

	3. 
	15.04.2019 г.- 25.04.2019 г.
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры Тарского муниципального района Омской области «Тарский историко – краеведческий музей»
	- отсутствие приказа   ответственного лица  за ведение, хранение и учет трудовых книжек. 
- отсутствуют подписи в карточках  Т-2  в разделе прием и перевод  у некоторых сотрудников.
- отсутствие   справок в личном деле  (об отсутствии судимости и  справки  о наличии заболевания).
- в личном деле сотрудников  отсутствуют:  должностные   инструкции, диплом об образовании.	
-  в нескольких приказах  по личному составу  (прием, перевод, увольнение)    отсутствуют подписи сотрудников, что  они  были ознакомлены с приказом.
	Устранено

	4. 
	06.05.2019 г.- 16.05.2019 г.
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры Тарского муниципального района Омской области «Тарский культурно – досуговый центр»
	- отсутствие приказа   ответственного лица за ведение, хранение и учет трудовых, за  организацию делопроизводства и архив.
-  отсутствует в  некоторых карточках  формы Т-2  информация о сотрудниках, отсутствуют подписи сотрудников об ознакомлении. 
- Книга  учета движения трудовых книжек и вкладышей к ним не соответствует    Постановлению  Правительства РФ от 16.04.2003 № 225  п. 41.  Отсутствуют даты в  получении трудовой книжки на руки.
- отсутствие   справок в личном деле  (об отсутствии судимости и  справки  о наличии заболевания).
- в личном деле сотрудников  отсутствуют:  должностные   инструкции, диплом об образовании.	
- в приказах по основной деятельности (№ 33 от 30.03.2018, № 25 от 06.03.2018)  отсутствует  роспись что сотрудник ознакомлен.  
- отсутствует подпись сотрудника в трудовом  договоре № 19 от 10.09.2018г., дополнительном соглашении от 12.03.2019 г.. 
	Устранено

	5. 
	27.09.2019
09.10.2019
	Бюджетное общеобразовательное учреждение «Пологрудовская средняя общеобразовательная школа» Тарского муниципального района Омской области
	Заключить дополнительное соглашение к трудовым договорам (в части оплаты труда) 26.10.2019

	Устранено




